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Bygglovs- och tillsynsnämnden 

 Kommunfull-
mäktigemål 

Nämndmål Indikatorer Etappmål 
2026 

Mål-
värde 
2030 

Uppdrag 

Andel verksamheter som har en fungerande egenkontroll (betyg 
3–5) vid årets genomförda tillsynsbesök (%)  

50 75 

Andel verksamheter som vid uppföljande tillsyn kan visa på en 
positiv förflyttning av sin egenkontroll sedan det senaste besöket 
(från betyg 1–2 till betyg 3–5) (%)  

0 75 

Huddinge ska 
vara trivsamt och 
tryggt för alla 
invånare 

En effektiv tillsyn för 
ett tryggare 
Huddinge 

Pågående tillsynsärenden enligt plan- och bygglagen (antal)  ≤410 ≤300 

Skapa kontinuerliga insatser inom förvaltningens lokala 
operativa samverkan mot välfärdskriminalitet. 

Nöjd-Kund-Index för företagare gällande handläggning och service 
för ärenden inom miljö- och hälsoskydd  

≥75 ≥80 

Nöjd-Kund-Index för företagare gällande handläggning och service 
för ärenden inom livsmedelskontroll  

≥82 ≥82 

Nöjd-Kund-Index för företagare gällande handläggning och service 
för ärenden inom serveringstillstånd  

≥82 ≥82 

Arbete och 
företagsamhet 
lägger grunden 
för välfärden 

Huddinges 
företagare får en 
god service 

Nöjd-Kund-Index för företagare gällande handläggning och service 
för ärenden inom bygglov  

≥72 ≥75 

 

Handläggningstid från inkommen bygglovsansökan till expediering 
av beslut (median) (antal veckor) (R12)  

7,5 7 Fortsätta ett flerårigt arbete med kvalitetssäkring av 
fastighetsgränserna i kommunen enligt framtagen metod 
och prioriterad ordning. 

Handläggningstid från inkommen ansökan om 
bostadsanpassningsbidrag till expediering av beslut (median) 
(antal veckor) (R12)  

6 5,5 Utreda och kvalitetssäkra strandskyddsområdena i 
kommunen. 

 

Hållbart 
samhällsbyggand
e med fokus på 
blandade 
boendeformer 

En sammanhållen 
och effektiv 
samhällsbyggnadspr
ocess 

Handläggningstid från inkommen ansökan om nybyggnadskarta 
till leveransdatum (median) (antal arbetsdagar) (R12)  

12 12 Genomföra utpekade och prioriterade aktiviteter enligt den 
utvecklingstrappa som tagits fram inom projektet 
Utveckling av en obruten digital samhällsbyggnadsprocess. 

 Minska 
klimatpåverkan 

Ökad medvetenhet 
om klimatpåverkan 

Fordon med förnyelsebart drivmedel i nämndens fordonsflotta 
(%) 

100 100  

Budgethållning (%)  0 0 

Självfinansieringsgrad, miljötillsynsavdelningen (%)  70 73 

Självfinansieringsgrad, bygglovsverksamhet (%)   68 

Huddinge 
kommun ska ha 
en sund och 
uthållig ekonomi 

Skattemedel och 
intäkter från 
avgifter används 
effektivt 

Självfinansieringsgrad, lantmäteriavdelningens geodataproduktion 
och myndighetsutövning (%)  

65 70 

Från kommunfullmäktige (2025): Kommunstyrelsen uppdras 
att i samverkan med bygglovs- och tillsynsnämnden 
genomlysa processer och rutiner inom ramen för 
samhällsbyggnadsprocessen i syfte att minimera risken för 
att kriminella aktörer gynnas. 

Hållbart medarbetarengagemang, HME totalt index  
 

84 84 

 

Huddinge 
kommun ska vara 
en attraktiv 
arbetsgivare 

Huddinge kommun 
ska vara en attraktiv 
arbetsgivare Sjukfrånvaro, totalt (%)  6 5,5 
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Förskolenämnden 

 Kommunfull-
mäktigemål 

Nämndmål Indikatorer Etappmål 
2026 

Mål-
värde 
2030 

Uppdrag 

Barn per barngrupp, lägeskommun, antal  15,7 14 Barn utmanas och 
utvecklas i en 
pedagogisk 
verksamhet med hög 
kvalitet 

Personaltäthet, inskrivna barn per årsarbetare i förskolan, 
lägeskommun, antal  

4,9 4 

 

Legitimerade 
förskollärare 
undervisar i förskolan 

Förskollärartäthet, antal barn/lärare med förskollärarlegitimation, 
lägeskommun  

16,1 15,5 

 

Barn 1-5 år inskrivna i förskola, andel (%)  90 % 92 % 

 En trygg och 
lyckad skolgång 
lägger grunden 
för framtiden 

Förskolan är trygg och 
likvärdig för alla barn Vårdnadshavare som är nöjda med sin förskola, lägeskommun, 

andel (%)  
93 % 95 % 

Säkerställa att nämndens verksamheter uppfyller de nya 
lagkraven beträffande säkerhet genom att inrätta en ny 
funktion som trygghetskoordinator, översyn av rutiner 
och beredskapsplaner samt samordning med såväl 
andra verksamheter i kommunen som externa aktörer. 

Matsvinn, antal gram per portion och lunch  38 30 

Inköp av ekologiska livsmedel, andel (%)  47 % 60 % 

 Minska 
klimatpåverkan 

Verksamheten bidrar 
till hållbar utveckling 

Genomförande av handlingsplanen Gifter i miljön, andel (%)  65 % 75 %  

Lokalresursplan: Ta fram ett standardiserat 
lokalprogram för förskolorna i Huddinge kommun, 
inklusive resursförskolorna och filialerna. 

Lokalresursplan: Ta fram minimikrav för trygghets- och 
säkerhetskriterier i förskolorna. Komplettera 
funktionsprogrammet för förskola, resursförskola och 
filialer med trygghets- och säkerhetskraven. 

 Huddinge 
kommun ska ha 
en sund och 
uthållig 
ekonomi 

Förskolenämnden har 
en ekonomi i balans 

Budgethållning, (%)  0 % 0 % 

Lokalresursplan: Tillsammans med grundskolenämnden 
ta fram en verksamhetsbeskrivning och en 
organisationsplan för samlokalisering av skola och 
förskola. 

Hållbart medarbetarengagemang, HME totalt index  
 

79 81  Huddinge 
kommun ska 
vara en 
attraktiv 
arbetsgivare 

Nämndens 
medarbetare är 
engagerade och har 
en balanserad 
arbetssituation 

Sjukfrånvaro, totalt (%)  
 

10,1 9 

Följa upp verksamheternas arbete med friskfaktorer 
genom analys av sjukfrånvaro i syfte att identifiera 
förbättringsområden och åtgärder som främjar god 
arbetsmiljö och minskar sjukfrånvaron. 
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Grundskolenämnden 

 Kommunfull
-mäktigemål 

Nämndmål Indikatorer Etapp-
mål 
2026 

Mål-
värde 
2030 Uppdrag 

Elever i åk 6 som uppnått kunskapskraven i alla ämnen, lägeskommun, 
andel (%)  

76,5 % 82 % 

Elever i åk 5 som känner sig trygga i skolan, lägeskommun (index 0-10)  8,4 9 

Elever i åk 8 som känner sig trygga i skolan, lägeskommun (index 0-10)  8 9 

Elever i åk 9 som är behöriga till yrkesprogram, lägeskommun, andel (%)  90,5 % 92 % 

Elever i åk 9, meritvärde, lägeskommun genomsnitt 17 ämnen  246,5 252 

Eleverna når 
kunskapskraven och 
utvecklas så långt 
som möjligt i en 
trygg och säker 
miljö 

Elever i åk. 5 som upplever att vuxna i skolan förhindrar kränkningar (index 
0-10)  

6,7 7,5 

Säkerställa att nämndens verksamheter uppfyller de nya 
lagkraven beträffande skolsäkerhet genom att inrätta en 
ny funktion som trygghetskoordinator, översyn av rutiner 
och beredskapsplaner samt samordning med såväl andra 
verksamheter i kommunen som externa aktörer. 

Elevernas 
undervisning leds av 
legitimerade och 
behöriga lärare i 
respektive ämne 

Elever/lärare (heltidstjänst) i grundskola åk 1-9, lägeskommun, antal  13 12 

 

Eleverna i åk. 5 övergripande nöjdhet (index 0-10)  7,1 8 

 En trygg och 
lyckad 
skolgång 
lägger 
grunden för 
framtiden 

Eleverna ges en 
likvärdig skolgång 
med hög kvalitet 

Elever i åk. 5 som känner studiero i skolan, lägeskommun (index 0-10)  6 8 

Utveckla skolornas systematiska jämställdhetsarbete där 
de analyserar, identifierar och planerar för insatser för att 
öka likvärdigheten mellan könen, med särskilt fokus på 
flickors upplevda studiero och pojkars språkutveckling. 

Matsvinn, antal gram per portion och lunch  28 20 

Inköp av ekologiska livsmedel, andel (%)  37 % 50 % 

 Minska 
klimatpåver
kan 

Verksamheten 
bidrar till hållbar 
utveckling 

Genomförande av handlingsplanen Gifter i miljön, andel (%)  65 % 75 %  

Ta fram en plan för långsiktigt hållbar anpassning av 
organisation och lokaler till minskande elevunderlag, med 
utgångspunkt i strukturprogrammets principer. 

Från lokalresursplan: Revidera funktionsprogrammet för 
grundskolan och komplettera med funktioner för 
skolgårdarna och trygghets- och säkerhetsaspekterna. 

Från lokalresursplan: Ta fram ett standardiserat 
lokalprogram för grundskolor, inklusive anpassad 
grundskola och idrottsverksamhet. 

Från lokalresursplan: Ta fram en verksamhetsbeskrivning 
som tillsammans med funktionsprogram och 
lokalprogram skapar förutsättningar för mer 
ändamålsenliga lokaler vid kommande underhållsarbeten 
av Kungsklippeskolan. 

 Huddinge 
kommun 
ska ha en 
sund och 
uthållig 
ekonomi 

Grundskolenämnde
n har en ekonomi i 
balans 

Budgethållning (%)  
 
 
 

0 % 0 % 

Från lokalresursplan: Ta fram minimikrav för trygghets- 
och säkerhetskriterier i skolorna och komplettera 
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Grundskolenämnden 

 Kommunfull
-mäktigemål 

Nämndmål Indikatorer Etapp-
mål 
2026 

Mål-
värde 
2030 Uppdrag 

funktionsprogrammet för grundskola och anpassad 
grundskola med dessa. 

Från lokalresursplan: Ta fram förslag på 
verksamhetsbeskrivning och organisationsplan när det 
behövs samlokalisering av skola och förskola. 

Från lokalresursplan: Ta fram en verksamhetsbeskrivning 
och en organisationsplan för samlokalisering av anpassad 
grundskola och anpassad gymnasieskola. 

Från lokalresursplan: Ta fram verksamhetsbeskrivning 
utifrån nuvarande och kommande behov för att skapa 
förutsättningar för en geografisk spridning av 
ändamålsenliga grundskolor inom kommundelen 
Flemingsberg och över tid skapa en balans av platser 
utifrån prognostiserat behov. 

Hållbart medarbetarengagemang, HME totalt index  81 82  Huddinge 
kommun 
ska vara en 
attraktiv 
arbetsgivare 

Nämndens 
medarbetare är 
engagerade och har 
en balanserad 
arbetssituation 

Sjukfrånvaro, totalt (%)  7 6 Följa upp verksamheternas arbete med friskfaktorer 
genom analys av sjukfrånvaro i syfte att identifiera 
förbättringsområden och åtgärder som främjar god 
arbetsmiljö och minskar sjukfrånvaron. 
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Gymnasie- och arbetsmarknadsnämnden 

 Kommunfull-
mäktigemål 

Nämndmål Indikatorer Etapp-
mål 
2026 

Mål-
värde 
2030 

Uppdrag 

Betygspoäng efter avslutad gymnasieutbildning, högskoleförberedande 
program  

15,6 15,7 

Betygspoäng efter avslutad gymnasieutbildning, yrkesprogram  13,7 13,8 

Gymnasieelever med examen inom 4 år, kommunala skolor, andel (%)  70 % 75 % 

Gymnasieelever med examen inom 4 år, hemkommun, andel (%)  76 % 80 % 

Elever som anger att de är trygga på sin gymnasieskola (%)  85 % 90 % 

En trygg och 
lyckad 
skolgång 
lägger 
grunden för 
framtiden 

Alla elever 
utvecklar sina 
kunskaper för 
en trygg och 
lyckad framtid 

Indextalet för psykosomatisk hälsa  59 63  

Resultat vid avslut i kommunens arbetsmarknadsverksamhet, deltagare som 
börjat arbeta eller studera (%)  

75 % 80 % 

Vuxna biståndsmottagare med långvarigt ekonomiskt bistånd, % av 
befolkningen  

0,5 0,5 

Elever med kunskaper motsvarande betyget E inom grundläggande 
vuxenutbildning (%)  

78 % 80 % 

Elever med kunskaper motsvarande betyget E inom gymnasial 
vuxenutbildning (%)  

77 % 83 % 

Fler 
Huddingebor 
får rätt insats 
och når egen 
försörjning 

Elever på SFI som klarat minst två kurser, av nybörjare två år tidigare (%)  38 % 40 % 

Från kommunfullmäktige: Gymnasie- och 
arbetsmarknadsnämnden ska genomföra en analys av hur 
kommunen kan utveckla sitt arbete för att möta 
näringslivets kompetensförsörjningsbehov 

Andel unga vuxna med ekonomiskt bistånd 18-24 år (%)  1,8 % 1,5 % 

Antal erbjudna platser om feriepraktik  1 600 1 600 

 

Arbete och 
företagsamhe
t lägger 
grunden för 
välfärden 

Fler unga 
etablerar sig i 
samhälls- och 
arbetsliv Andel KAA ungdomar som går vidare till studier eller arbete efter kontakt 

med kommunen (%)  
30 % 35 % 

Från kommunfullmäktige: Gymnasie- och 
arbetsmarknadsnämnden får i uppdrag att utreda 
förutsättningar för att kunna utöka feriepraktik till 14–15-
åringar i socioekonomiskt utsatta områden 

Matsvinn i kommunala gymnasieskolor (gram/portion/dag)  30 <10  Minska 
klimatpåverk
an 

Gymnasie- och 
arbetsmarknads
nämnden bidrar 
till sänkt 
klimatpåverkan 

Fordon med förnyelsebara drivmedel i fordonsflottan (%)  50 % 100 % 

 

Från lokalresursplan: Ta fram ett funktionsprogram för 
vuxenutbildningens lokaler. 

Från lokalresursplan Inleda uppdrag med enheten 
trygghet och säkerhet för att se över trygghetspunkter vid 
Östra gymnasiet och Huddinge-/Sjödalsgymnasiet 

 Huddinge 
kommun ska 
ha en sund 
och uthållig 
ekonomi 

Gymnasie- och 
arbetsmarknads
nämnden bidrar 
till en långsiktig 
ekonomisk 
hållbarhet 

Budgethållning (%)  
 
 
 

0 % 0 % 

Från lokalresursplan Ta fram planer för att genomföra 
underhåll under pågående verksamhet för 
gymnasielokaler som är i behov av omfattande 
underhållsåtgärder 
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Gymnasie- och arbetsmarknadsnämnden 

 Kommunfull-
mäktigemål 

Nämndmål Indikatorer Etapp-
mål 
2026 

Mål-
värde 
2030 

Uppdrag 

Från lokalresursplan Utreda långsiktigt behov av platser 
för anpassad gymnasieskola 

Från lokalresursplan Ta fram en verksamhetsbeskrivning 
och ett funktionsprogram för samlokalisering av anpassad 
grundskola och gymnasieskola. 

Från lokalresursplan Genomföra en analys av nämndens 
bostadsbehov. 

Från lokalresursplan Ta fram förslag på upprustning av 
gymnasietorget i samverkan med KSF. 

Från lokalresursplan Ta fram verksamhetsbeskrivning för 
vuxenutbildningens lokaler för att KSF tillsammans med 
GAF ska kunna påbörja arbetet med 
Lokaliseringsutredning 

Från lokalresursplan Flytt av expedition och rektorsrum 
till ny huvudentré Huddinge/Sjödalsgymnasiet 

Från lokalresursplan Flytt av lastintag 
Huddinge/Sjödalsgymnasiet 

Från lokalresursplan Flytt av miljörum 
Huddinge/Sjödalsgymnasiet 

Hållbart medarbetarengagemang, HME totalt index  81 82 Huddinge 
kommun ska 
vara en 
attraktiv 
arbetsgivare 

Gymnasie- och 
arbetsmarknads
nämnden är en 
attraktiv 
arbetsgivare 

Sjukfrånvaro, totalt (%)  
 
 
 

5 5 

 

 

  



Bilaga 2 Nämndernas mål, indikatorer och uppdrag 2026

 

   
 

Kommunstyrelsen 

 Kommunfull-
mäktigemål 

Nämndmål Indikatorer Etapp
mål 
2026 

Målvär
de 
2030 

Uppdrag 

Oro för brottslighet i samhället (%)  ≤54 ≤35 Från Kommunfullmäktige Kommunstyrelsen uppdras att tillsammans med 
kultur- och fritidsnämnden och natur- och stadsmiljönämnden förtydliga 
processen för utbyggnad och förvaltning av spontanidrottsplaner, inklusive 
utegym. I ett andra steg uppdras kultur- och fritidsnämnden att ta fram 
strukturprogram för detsamma 

Invånare som kan rekommendera andra att flytta till kommunen (%)  >61 >75 Från Kommunfullmäktige Kommunstyrelsen uppdras ta fram ett samlat 
program för offentliga mötesplatser så som torg, parker, lekplatser och 
badplatser. Uppdraget ska genomföras i samverkan med natur- och 
stadsmiljönämnden 

Huddinge ska 
vara trivsamt 
och tryggt för 
alla invånare 

Öka trygghet 
och delaktighet 

Andel invånare som upplever att det är enkelt att få sitt ärende löst (%)  82 85 Från Kommunfullmäktige Kommunstyrelsen får i uppdrag att, i samverkan 
med berörda nämnder och bolag, genomföra en översyn av kommunens 
lokaler och hallar i syfte att identifiera vilka som kan vara lämpliga att hyra 
ut till privatpersoner för fest- och kalas samt övernattning för föreningar 
vid större evenemang i kommunen. 

Arbetsplatskvot  >0,84 1 Arbete och 
företagsamhet 
lägger grunden 
för välfärden 

Attraktivt 
företagsklimat Företagsklimat enligt öppna jämförelser (Insikt) - Totalt, NKI  78 >80 

Från Kommunfullmäktige Kommunstyrelsen får i uppdrag att ta fram en 
fördjupad analys som ska kunna ligga till grund för den strategiska 
inriktningen för kommunens arbete med företagsetableringar och tillväxt. 
Arbetet ska samberedas med gymnasie- och arbetsmarknadsnämndens 
uppdrag att genomföra en analys av hur kommunen ska utveckla sitt 
arbete för att möta näringslivets kompetensförsörjningsbehov. 

Hyresrätter i Huddinge (exklusive Vårby, Flemingsberg och Västra 
skogsås) %  

>15 ≥20 

Bostadsrätter och äganderätter i Vårby, Flemingsberg och Västra Skogås 
(%)  

>33 >40 

Goda och 
hållbara 
livsmiljöer 

Invånare som är nöjda med utbudet av lekplatser, parklekar mm (%)  >85 >85 

Från Kommunfullmäktige Kommunstyrelsen uppdras att i samverkan med 
berörda nämnder och bolag ta fram en handlingsplan för Vårby gårds 
framtida utveckling med utgångspunkt i framtagen utvecklingsplan och 
med fokus på social hållbarhet 

Antal färdigställda bostäder  300 975 

 

Hållbart 
samhällsbyggan
de med fokus på 
blandade 
boendeformer 

Hög takt i 
bostadsbyggan
de 

Färdigställda bostäder inom influensområdet för Spårväg syd, antal  >300 
per år 

>600 
per år 

Färdigställa utbyggnadsstrategi för genomförande av översiktsplan 

Fordon med förnyelsebara drivmedel i fordonsflottan (%)  90 100 Minska 
klimatpåverkan 

Minska 
klimatpåverkan Befolkning som bor i stationsnära läge (<1200 meter från spårstation) (%)  >71 >75 

Från Kommunfullmäktige Kommunstyrelsen uppdras utreda och ta fram en 
plan för hur klimatpåverkan från samhällsbyggnadsprojekt kan minska 

Invånare som har max 300 meter till mindre grönyta eller park (minst 0,1-
0,4 ha) (%)  

≥87 ≥87 

 

Värna biologisk 
mångfald och 
god vattenstatus 

Biologisk 
mångfald 
värnas i den 
fysiska 
planeringen 

Invånare som har max 800 meter till större grönyta eller park (minst 5 ha) 
(%)  

≥94 ≥94 

Från Kommunfullmäktige Kommunstyrelsen uppdras utreda ett koncept 
för en mobil naturskola i Huddinge samt utreda förutsättningarna för ett 
naturrum 
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Kommunstyrelsen 

 Kommunfull-
mäktigemål 

Nämndmål Indikatorer Etapp
mål 
2026 

Målvär
de 
2030 

Uppdrag 

Cirkulär 
ekonomi och 
minimera gifter i 
miljön 

Utveckla 
cirkulär 
ekonomi och 
minimerar 
gifter i miljön 

Upphandlingar där moment av cirkulär ekonomi applicerats (%)  >50 >50  

Från lokalresursplan Ta fram ett strukturprogram och funktionsprogram 
för storköksmåltidsförsörjning i kris och höjd beredskap 

Från lokalresursplan Ta fram strukturprogram och funktionsprogram för 
central lagerhållning för kris och höjd beredskap 

Från Kommunfullmäktige Kommunstyrelsen uppdras att i samverkan med 
bygglovs- och tillsynsnämnden genomlysa processer och rutiner inom 
ramen för samhällsbyggnadsprocessen i syfte att minimera risken för att 
kriminella aktörer gynnas 

Huddinge 
kommun ska ha 
en sund och 
uthållig ekonomi 

Huddinge 
kommun har 
en sund och 
uthållig 
ekonomi 

Budgethållning kommunstyrelsen (%)  0 0 

Kommunstyrelsens förvaltning får i uppdrag att i samverkan med HUGE 
bostäder och Huddinge samhällsfastigheter under 2026 identifiera och 
återkomma med förslag på strategiska fastighetsförvärv och avyttringar av 
fastigheter som överensstämmer med antagna riktlinjer för 
fastighetsinnehav och som kan stärka kommunens möjlighet att nå de 
finansiella målen 

Hållbart medarbetarengagemang, HME totalt index  80 82 Från Kommunfullmäktige Kommunstyrelsen får i uppdrag att ta fram på ny 
vision. Visionen ska tydliggöra kommunens färdriktning och fungera som 
en ledstjärna i organisationen. Visionen ska stödja de tre 
hållbarhetsperspektiven social, ekologisk och ekonomisk hållbarhet och 
förankras brett 

 

Huddinge 
kommun ska 
vara en attraktiv 
arbetsgivare 

Huddinge 
kommun är en 
attraktiv 
arbetsgivare 

Sjukfrånvaro, totalt (%)  4 4 Från Kommunfullmäktige Kommunstyrelsen får i uppdrag att ta fram en 
koncernövergripande process för att hylla goda exempel inom arbetsmiljö, 
ledarskap och medarbetarskap 
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Kultur- och fritidsnämnden 

 Kommunfull-
mäktigemål 

Nämndmål Indikatorer Etappmål 
2026 

Målvär
de 
2030 

Uppdrag 

Elever som ofta eller ibland deltar i någon ledarledd aktivitet eller 
träning åk 9 (%)  

≥63 % ≥66 % Från Kommunfullmäktige Kultur- och fritidsnämnden får i uppdrag att, i 
samverkan med relevanta föreningar och organisationer, utreda 
möjligheterna att erbjuda fler barn och ungdomar med funktionsvariation 
tillgång till kultur- och fritidsaktiviteter 

Deltagartillfällen i idrottsföreningar, antal/inv. 7–20 år  35,5 >36 Från Kommunfullmäktige Kommunstyrelsen får i uppdrag att, i samverkan 
med berörda nämnder och bolag, genomföra en översyn av kommunens 
lokaler och hallar i syfte att identifiera vilka som kan vara lämpliga att hyra ut 
till privatpersoner för fest- och kalas samt övernattning för föreningar vid 
större evenemang i kommunen 

Elever i kulturskola, 6–19 år, andel (%)  7,2 % 12,2 % Utreda och ta fram förslag till stöd för de föreningar som sänker sina avgifter 
eller behåller dem på en låg nivå 

Huddingebor
na har jämlik 
tillgång till 
ett varierat 
utbud av 
kultur- och 
idrottsaktivite
ter 

Andel invånare som upplever att det lokala kultur- och nöjeslivet i 
kommunen är bra (%)  

40 % 48 % Genomföra en översyn av säsongsindelningen för idrottsföreningar i syfte att 
möjliggöra mer idrott året runt 

Elever som ofta eller ibland brukar vara på fritidsgård eller träffpunkt åk 
9, andel (%)  

23 % 35 % 

Andel barn och unga som tycker att man har goda möjligheter att föra 
fram sina åsikter till de som bestämmer i kommunen (%)  

15 % 20 % 

Andel aktiva låntagare av befolkningen (%)  23,5 % 25 % 

Huddinge ska 
vara trivsamt 
och tryggt för 
alla invånare 

Huddingebor
na har jämlik 
tillgång till 
inkluderande 
och trygga 
mötesplatser 

Totalt antal lån av media /inv.  4,1 4,5 

 

Bokningsgrad idrottsanläggningar medelvärde (%)  90 % >90 % Från lokalresursplan Kartlägga nuläge och ta fram en riktning med 
behovsanalys och förslag på geografisk placering för scenkonst 

Från lokalresursplan Kartlägga nuläge och ta fram en riktning med 
behovsanalys och förslag på geografisk placering och lokaler för danssalar 

Från lokalresursplan Ta fram en handlingsplan kopplad till inventerade 
brister enligt funktionsprogram för idrottshallar 

Från lokalresursplan Översyn kring behov av elektroniska lås för 
bokningsbara lokaler 

Från lokalresursplan Utreda utvecklingsmöjligheter, ur helårsperspektiv, av 
bandyplanen vid Visättra Sportcenter. Utredningen ska inkludera 
förutsättningar för separering av kylsystem från Visättrahallen 

Från lokalresursplan Utreda möjligheter för ändamålsenlig lokal till Skogås 
fritidsgård 

 

Hållbart 
samhällsbyggan
de med fokus på 
blandade 
boendeformer 

I Huddinge 
finns god 
tillgång till 
ändamålsenli
ga lokaler och 
anläggningar 
för kultur, 
idrott och 
fritid 

Andel invånare som upplever att möjligheten att nyttja kommunens 
idrotts- och motionsanläggningar är bra (%)  

82 % 86 % 

Från lokalresursplan Kartlägga nuvarande bokningsbara mötesrum för 
föreningslivet, samt ta fram en riktning för lokalisering inom kommunen och 
behov av grundläggande funktioner 
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Kultur- och fritidsnämnden 

 Kommunfull-
mäktigemål 

Nämndmål Indikatorer Etappmål 
2026 

Målvär
de 
2030 

Uppdrag 

Från lokalresursplan Utreda möjligheter för permanentning och utveckling av 
Vretens BP 

Från lokalresursplan Utredning kring möjligheter av att öka kapaciteten av 
omklädningsrummen i Björkängshallen 

Från lokalresursplan Förstudie om att förbättra ändamålsenlighet och 
arbetsmiljö i Litografiska museet 

Från lokalresursplan Utreda förutsättning, samt åtgärda eventuella 
lokalbehov, för att tillgängliggöra idrottslokaler i skolbyggnader för 
föreningsliv 

Från lokalresursplan Utreda förutsättningar för ett ökat nyttjande av 
Magasinet 

Från lokalresursplan Behov av anpassning i Tomtbergahallens motionsrum 
för ökad funktionalitet för kampsport 

Från lokalresursplan Behov av anpassning i Vårbyhallens motionsrum för 
ökad funktionalitet för kampsport 

Från lokalresursplan Utreda, och åtgärda, lokalbehov för att främja 
konståkning och paraidrott i ishallarna 

Från lokalresursplan Utredning om utveckling av Källbrinks IP 

Från lokalresursplan Behov av åtgärder i utemiljön på Segeltorps IP 

Från lokalresursplan Konvertera två grusplaner till konstgräs för ökad tillgång 
till fotbollsplaner: de två grusplaner som identifierats som nr 3 och nr 4 i 
prioriteringslistan 

Från lokalresursplan Ta fram lokalprogram för kultur- och fritidsverksamhet 
inklusive lämplig geografisk lokalisering av ny lokal i Diametern Kungens 
Kurva 

Från lokalresursplan Ta fram verksamhetsinriktning för tävlingshall för basket 
i Fleminghallen 

Utreda och ta fram förslag till stödform för föreningar som bedriver 
verksamhet i lokaler som inte tillhandahålls av kultur- och fritidsnämnden, 
däribland allmän ridskola och pensionärsföreningar 

Ta fram förslag till avtalsreglering mellan kommun och ridsportförening i 
syfte att uppnå jämlika villkor mellan allmänna ridskolor i kommunen 

 Minska 
klimatpåverkan 

Nämnden ska 
minska sin 
klimatpåverk

Energianvändning idrottsanläggningar, medelvärde, kWh/kvm  <187 
kWh/kvm 

<150 
kWh/k
vm 
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Kultur- och fritidsnämnden 

 Kommunfull-
mäktigemål 

Nämndmål Indikatorer Etappmål 
2026 

Målvär
de 
2030 

Uppdrag 

an samt 
informera 
och engagera 
invånare att 
minska 
klimatpåverk
an 

Konsumtionsbaserade utsläpp från varor och produkter inom nämndens 
verksamhetsområden (totalt CO2-utsläpp)  

960 000 
CO2e 

1 

Cirkulär 
ekonomi och 
minimera gifter i 
miljön 

Utveckla den 
cirkulära 
ekonomin 
och minska 
spridningen 
av miljögifter 

Andel konstgräsplaner fria från gummigranulat (11-spelsplaner), (%)   ≥50 %  

Huddinge 
kommun ska ha 
en sund och 
uthållig ekonomi 

Kultur- och 
fritidsnämnde
n ska ha en 
ekonomi i 
balans 

Budgethållning (%)  ≥0 % ≥0 %  

Hållbart medarbetarengagemang, HME totalt index  81 82  

 

Huddinge 
kommun ska 
vara en attraktiv 
arbetsgivare 

Huddinge 
kommun är 
en attraktiv 
arbetsgivare 
med aktivt 
medarbetarsk
ap och aktivt 
ledarskap 

Sjukfrånvaro, totalt (%)  5,4 5  

 

  

 
1 Målvärden för 2030 för indikatorer kopplade till Huddinge kommuns miljöprogram, inkl. konsumtionsbaserade utsläpp, är ännu ej fastslagna. 
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Natur- och stadsmiljönämnden 

 Kommunfull-
mäktigemål 

Nämndmål Indikatorer Etapp-
mål 
2026 

Mål- 
värde 
2030 

Uppdrag 

Invånarnas nöjdhet med skötsel av naturområden (%)  
 

≥83 87 Från kommunfullmäktige: Kommunstyrelsen uppdras ta 
fram ett samlat program för offentliga mötesplatser såsom 
torg, parker, lekplatser och badplatser. Uppdraget ska 
genomföras i samverkan med natur- och 
stadsmiljönämnden. 

Invånarnas nöjdhet angående skötsel av allmänna platser, 
t.ex. parker, torg, lekplatser (%)  

≥81 83 Genomföra plantering av träd på utvalda platser i 
stadsmiljön, enligt framtagen plan för 2026. 

Invånarnas nöjdhet med skötsel av gator och vägar (%)  ≥67 70 Genomföra underhåll och investeringar i Huddinges 
utemiljöer, för ökad trivsel och trygghet i alla kommundelar. 
Bland annat ska fler badplatser tillgänglighetsanpassas 
genom installation av badramper. 

Skapa en markerad promenadslinga runt sjön Trehörningen. 

 Huddinge ska vara 
trivsamt och tryggt 
för alla invånare 

Huddinge ska vara 
trivsamt och tryggt för 
alla invånare 

Invånarnas nöjdhet med snöröjning av gator och vägar (%)  ≥56 65 

Skapa ytterligare en tillgänglighetsanpassad led. 

Fordon med förnyelsebara drivmedel i nämndens 
fordonsflotta (%)  

100 100 Minska 
klimatpåverkan 

Minska 
klimatpåverkan 

Konsumtionsbaserade utsläpp från varor och produkter inom 
nämndens verksamhetsområden (totalt CO2-utsläpp, ton)  

Minska Minska 

 

Fosforhalter i Långsjön (Segeltorp), (µg/l), 3-årsmedelvärden  67 23 

Fosforhalter i Orlången (Vidja), (µg/l), 3-årsmedelvärden  30 23 

Fosforhalter i Trehörningen (Sjödalen), (µg/l), 3-
årsmedelvärden  

36,2 28 

Värna biologisk 
mångfald och god 
vattenstatus 

Värna biologisk 
mångfald och uppnå 
god vattenstatus 

Areal av identifierade lämpliga kommunägda gräsytor som 
har ställts om till skötsel som gynnar den biologiska 
mångfalden (ha)  

12 17 
Omvärldsbevaka, delta i pilotförsök och dokumentera 
effekter av olika bekämpningsmetoder mot parkslide, så att 
kommunen står redo att agera när nationella riktlinjer 
fastställs. 

 

Cirkulär ekonomi och 
minimera gifter i 
miljön 

Utveckla cirkulär 
ekonomi och 
minimera gifter i 
miljön 

Insamlat restavfall, kg/inv  152 100 

Budgethållning (%) (totalt)  0 0 Huddinge kommun 
ska ha en sund och 
uthållig ekonomi 

Skattemedel används 
effektivt genom 
effektiva processer 

Budgethållning, vinterunderhåll (%)  0 0 Genomföra en kommunikationskampanj om dumpning av 
avfall, riktad till invånarna. 

Hållbart medarbetarengagemang, HME totalt index  80 82 

 

Huddinge kommun 
ska vara en attraktiv 
arbetsgivare 

Huddinge kommun 
ska vara en attraktiv 
arbetsgivare 

Sjukfrånvaro, totalt (%)  5 5 
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Socialnämnden 

 Kommunfull-
mäktigemål 

Nämndmål Indikatorer Etapp-
mål 
2026 

Mål-
värde 
2030 

Uppdrag 

Totala volymen barn, ungdomar och familjer som nås av tidiga insatser och det 
förebyggande arbetet  

2 000 2 000 

Antal besök inom socialpsykiatrins förebyggande öppna insatser  2 500 2 500 

Fler barn och 
vuxna tar del av 
förebyggande 
insatser i ett tidigt 
skede. Antal personer som får stöd genom personligt ombud eller deltar i de 

förebyggande aktiviteterna inom öppenvård beroende utan biståndsbeslut  
200 250 

 

Andelen ungdomar som utretts utifrån aktualiseringsorsak grov kriminalitet som 
påbörjat insats (%)  

85 ≥90 

Antal vuxna som påbörjat insats för att lämna en kriminell bana  20 20 

Antal vuxna som verksamheten tagit kontakt med i sitt uppsökande arbete mot 
kriminalitet  

30 30 

Huddinge ska 
vara trivsamt 
och tryggt för 
alla invånare 

Socialtjänsten 
förebygger 
rekrytering till 
kriminella nätverk 

Antal barn och unga som verksamheten tagit kontakt med i sitt uppsökande 
arbete mot kriminalitet  

15 20 

Kommunfullmäktige: Socialnämnden uppdras 
införa Rätt kurva och återrapportera resultaten 
av införandet hösten 2026. (Införande kommer 
att ske under 2025 och återrapporteringen under 
2026) 

Barn- och ungdomsvård, andel barn utsatta för våld som haft insatser i 
öppenvård och som efter avslutad insats uppnår målet med insatsen (%)  

90 90 

Barn- och ungdomsvård, andel som upplever att deras situation förbättrats (%)  80 80 

Barn- och ungdomsvård, andel som anser att socialsekreteraren visat förståelse 
för deras situation (%)  

80 90 

Barn, ungdomar 
och familjer 
möter en 
lättillgänglig 
socialtjänst med 
kunskapsbaserade 
insatser Barn- och ungdomsvård, andel ärenden där insats påbörjats inom två månader 

efter utredningens start vid oro om våld (runt eller mot barn) (%  
50 50 

 

Andel individer som haft insats på grund av våld i nära relation som upplever en 
positiv förändring av sin våldsutsatthet (%)  

80 80 

Andel med skadligt bruk eller beroende som upplever att deras situation har 
förbättrats (%)  

85 85 

Andel brukare inom socialpsykiatrins boendestöd som upplever att de får den 
hjälp de vill ha (%)  
 

95 95 

 

Huddinges 
välfärd ska hålla 
en hög kvalitet 

Vuxna möter en 
lättillgänglig 
socialtjänst med 
kunskapsbaserade 
insatser 

Beroendevård, andel ärenden där insats påbörjats inom två månader efter 
utredningens start (%)  

75 75 

 

Fordon med förnyelsebara drivmedel i fordonsflottan (%)  100 100 

Andel enheter/verksamheter med miljöombud (%)  80 100 

 Minska 
klimatpåverkan 

Socialnämnden 
bidrar till att 
minska 
klimatpåverkan Andel flygresor i enlighet med riktlinjer (%)  92 95 
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Socialnämnden 

 Kommunfull-
mäktigemål 

Nämndmål Indikatorer Etapp-
mål 
2026 

Mål-
värde 
2030 

Uppdrag 

Lokalresursplan: Ta fram ett strukturprogram för 
samtliga familjecentraler och områdeskontor. 

Lokalresursplan: Genomföra en analys av 
nämndens bostadsbehov (bostadssociala 
avtalet). 

Lokalresursplan: Ta fram funktionsprogram för 
stödboende för personerna inom målgrupperna 
beroende och socialpsykiatri 

Lokalresursplan: Utreda ändamålsenligheten för 
stödboendena Balder och Lissma. 

Huddinge 
kommun ska ha 
en sund och 
uthållig ekonomi 

Huddinges 
individ- och 
familjeomsorg har 
en sund och 
uthållig ekonomi 

Budgethållning socialnämnd (%)  0 0 

Lokalresursplan: Ta fram strukturprogram för 
stödboende för personer inom målgrupperna 
beroende och socialpsykiatrin. 

Hållbart medarbetarengagemang, HME totalt index  82 83 

 

Huddinge 
kommun ska 
vara en attraktiv 
arbetsgivare 

Chefer och 
medarbetare 
bidrar till en god 
verksamhet i 
ständig utveckling 

Sjukfrånvaro, totalt (%)  7,2 7 
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Vård- och omsorgsnämnd 

 Kommunfull-
mäktigemål 

Nämndmål Indikatorer Etappmål 
2026 

Målvärde 
2030 

Uppdrag 

Invånare 80+ i särskilt boende (%)  10 9 

Brukarbedömning hemtjänst äldreomsorg- träffa fast omsorgskontakt (%)  37 50 

Brukarbedömning hemtjänst äldreomsorg- helhetssyn (%)  82 85 

Med rätt stöd genom livet 
kan Huddinges äldre 
bibehålla en hög grad av 
självständighet 

Antal besökare på seniorträffar (per månad)  1 000 1 000 

 

Antal som flyttar till boende med  högre självständighetsnivå (per år)  3 5 

Boende LSS totalt, brukaren får bestämma om saker som är viktiga hemma, 
lägeskommun (%)  

2 90 

Med rätt stöd genom livet 
kan personer med 
funktionsnedsättning 
stärka sin självständighet 

Daglig verksamhet LSS, brukaren får bestämma om saker som är viktiga, 
lägeskommun (%)  

3 90 

 

Anhöriga som upplever att samarbetet med hemtjänsten fungerar mycket bra (%)  42 45 

Antal anhöriga som erhållit samtalsstöd  400 450 

Huddinge ska 
vara trivsamt 
och tryggt för 
alla invånare 

Vård- och 
omsorgsnämnden arbetar 
preventivt för att minska 
anhörigas risk för ohälsa Antal genomförda gruppaktiviteter för anhöriga  55 60 

 

Brukarbedömning särskilt boende äldreomsorg - helhetssyn (%)  81 83 

Brukarbedömning hemtjänst äldreomsorg- personalen pratar och förstår svenska (%)  85 88 

Äldreomsorgen är en 
kunskapsbaserad 
verksamhet som 
tillhandahåller insatser av 
god kvalitet 

Brukarbedömning särskilt boende äldreomsorg- personalen pratar och förstår 
svenska (%)  

77 80 

 

Andel stödpedagoger av de anställda, R12 (%)  9 10 

Brukarbedömning daglig verksamhet LSS -personalen pratar så brukaren förstår, (%)  4 85 

Brukarbedömning boende LSS totalt - personalen pratar så att brukaren förstår (%)  5 73 

 

Huddinges 
välfärd ska hålla 
en hög kvalitet 

Funktionsstöd är en 
kunskapsbaserad 
verksamhet som främjar 
en hög kvalitet i arbetet för 
personer med 
funktionsnedsättningar 

Brukarbedömning boende LSS totalt - brukaren får den hjälp hen vill ha (%)  6 87 

 

Fordon med förnyelsebara drivmedel i fordonsflottan, andel (%)  100 100 

Matsvinn i kommunala verksamheter i relation till antal tillagade portioner, andel (%)  16 13 

Andelen kg CO2e (koldioxidutsläpp) per kg inköpta livsmedel inom 
socialförvaltningens tillagningskök.  

1,7 1,2 

 

Minska 
klimatpåverkan 

Vård- och 
omsorgsnämnden bidrar 
till att minska 
klimatpåverkan 

Andel enheter/verksamheter med miljöombud (%)  92 100 

 

 
2 Undersökning genomförs ej 2026 
3 Ibid 
4 Ibid 
5 Ibid 
6 Ibid 
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Vård- och omsorgsnämnd 

 Kommunfull-
mäktigemål 

Nämndmål Indikatorer Etappmål 
2026 

Målvärde 
2030 

Uppdrag 

Från lokalresursplan Ta fram ett 
strukturprogram för: Gruppbostad, 
Servicebostäder och Daglig verksamhet enligt 
LSS. 

Från lokalresursplan Revidera funktionsprogram 
för vård-och omsorgsboende 

Från lokalresursplan I förekommande fall, ta 
fram evakueringsplaner för omfattande 
underhållsåtgärder av köket på Stortorpsvägen 
41 A-B. Samberedning ska ske med 
kommunstyrelsen och Huddinge 
Samhällsfastigheter AB. 

Från lokalresursplan Ta fram ett 
funktionsprogram för daglig verksamhet 

Huddinge 
kommun ska ha 
en sund och 
uthållig 
ekonomi 

Huddinges 
funktionshinderomsorg 
och äldreomsorg har en 
sund och uthållig ekonomi 

Budgethållning vård- och omsorgsnämnd (%)  0 0 

Från lokalresursplan Ta fram ett 
funktionsprogram för tillsyn av ungdomar 13-19 
år 

Hållbart medarbetarengagemang, HME totalt index  82 83 

 

Huddinge 
kommun ska 
vara en 
attraktiv 
arbetsgivare 

Chefer och medarbetare 
bidrar till en god 
verksamhet i ständig 
utveckling 

Sjukfrånvaro, totalt (%)  8,5 8 

 

 


